/

Guatemala, 31 de marzo de 2026

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

/

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente: /

Nombre completo del Contratista: Lucia Keila Guarchaj Tambriz /// cut: 1983086040705 7
Numero de contrato: 028-178-2026-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 5-2026
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos / Nit del Contratista; 73140481 /
Namero de Factura: 3852749616 £ Serie: AbBsAzcz . /.
/ Mes de marzo de

Honorarios Mensuales: Q5,000.00 - Perfodo del Informe: 2026

/. 02/01/2026al -
Monto Total del Contrato Q14,838.71 Plazo del Contrato; 31/03/2026
Unidad Administrativa donde presta los
servicios: Direccitn de Participacion Ciudadana
Objetivos del Contrato: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccion

de Participacién Ciudadana del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién,
diligencia y con arreglo a los ptincipios de la ética y probidad, en la prestacion de
Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser
estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. {(segin Clausula de contrato:

Apoyé en el cumplimiento del cronograma de actividades priorizadas en el Plan de Trabajo de Ja Casa de Desarrollo
a) Cultural para contribuir al Desarollo Humano integral de la poblacién indigena existente en el territorio asignado. /

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apoyé en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del aflo en curso, para fa creacion de /
b) espacios de formacion y revitalizacin cultural, orientados a la sensibilizacién y concientizacién de [a poblacién atendida,
coadyuvando procesos que promocionan la cultura.

Apoyé en el registro de la poblacién atendida, elaboracion de Memoria de labores y Registro Unico de Usuarios

<) Nacional, correspondiente a las acciones realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en la identificacion y convocatoria de la poblacién a beneficiarse de los proyectos y acciones priorizadas en la

d) Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en la identificacién de actores culturales, llderes comunitarios, organizaciones culturales, patrimonio cultural y
e) natural de Ia localidad para la creacion de un directorio cultural estructurado que permita la facilitacién de los procesos
de gestion cultural y convocatoria para la formacion, revitalizacion y promocion de [a identidad de la localidad.




f)  Apoyé con el levantamiento de infarmacion cultural para la alimentacién del Sistema de Informacion Cultural -SIC-, /

i

ir

i

) Apoyé en la administracion y resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados y clasificados como
9 producto de las intervenciones del ejercicio fiscal correspondiente, de la funcionalidad de la Casa de Desarrollo Cultural. /

Lucla Keila Guarchaj Tambriz Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista imbre de la Autoridad que Evalua los Servic
segtin Clausula de contrato: Décima Primer:

¢

Direccion Genera e Desarrollo Cul
ANISTERIODEC TURA ¥ DEFOR

Firma de Contratista irma y sello de la Autoridad que Evalua los Servicic
segtin Clausula de contrato: Décima Primer: /



INFORME FINAL DE ACTIVIDADES /
Guatemala, 31 de marzo de 2026

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrolio Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado seiior Director General

i /

Tengo el ;agrado de dirigime a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre complete del Contratista: Lucfa Keila Guarchaj Tambriz  /, CUL: 1983086040708 /
Numero de confrato: 029-178-2026-DGDC-MCD / Acuerdo Ministerial: 5-2026 -
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos / Nit del Contratlista: 73140481 -
Numero de Factura: 3862749616 o Serie: ADB3A2C2 7
Honorarios Mensuales: Q5,000.00 7 Perfodo del Informe: 02/01/2026 al 31/03/2026 '
Monto Total del Contrato Q14,838.71 / Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 31/03/2026 /
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccitn de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL CONTRATISTA" se compromele a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de

Participacién Ciudadana del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia y con
arreglo a los principios de la élica y probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las
actividades que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino tnicamente enunciativas.
{segtin Clausula de contrato: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de Actividades RealizadasDurante el Periodo Comprendido:

Apoyé en el cumplimiento del cronograma de actividades priorizadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desarmollo Cultural para
a) contribuir al Desarrollo Humano integral de la poblacién indigena existente en el {erritorio asignado. /

Apoyé en eventos en fechas conmemorativas en €l marco de la Agenda Cultural del afic en curso, para fa creacion de espacios de
b} formacién y revitalizacién cultural, ocrientados a la sensibilizacidn y concientizacidn de la poblacian atendida, coadyuvando proceso:
que promocionan la cultura.

v

Apoyé en el registro de la poblacidn atendida, elaboracién de Memoria de labores y Registro Unico de Usuarios Nacional,
) correspondiente a las acciones realizadas de forma mensual en la Casa de Desarvollo Cultural asignada.

Apoyé en la identificacion y convocatoria de la poblacién a beneficiarse de los proyectos y acciones priorizadas en [a Casa de

d) Desarrollo Cultural asignada.

/

Apoyé en la identificacién de actores culturales, Ilderes comunitarios, organizaciones culturales, patrimonio cultural y natural de la
e) localidad para la creacién de un directorio cultural estructurado que pemmita Ja facilitacién de los procesos de gestién cultural y
convocatoria para [a formacion, revitalizacion y promocion de la identidad de la localidad.




f) Apoyé con el levantamiento de informacién culturd para ba alimentacion del Sistema de Informacién Cultural -SIC-,

i
|
|
|

o Apévé en la adminktracién v resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados v dasificades cormo producto de las Intervenciones
del ejercicio fiscal comespondiente, de la fumcionalidad da la Casa da Desarrollo Cultural.

Lucia Hella Guarchaj Tambriz

Nombre Completo del Contratista

Hi
i
i
I
i
El
!
i

Fimade Contrutlsﬁ

Lieda. Karen Vanessa Contraras Chinchllla
Nombre de la Autoridad que Evaluc los Servicios

Directora de F§
Dlreccién Gene
AINIST

Firma y sello de laAuteridad i Evalug los Serviclos /

(segiin Clausula de contrate: Décima Primera)




/s

INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de tarzo de 2026 /
Lic. Emesto Salvador Flores lerez
Director General
Direcdén General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director General
Tengo el qgrudo de dirigirme a usted, para presentarle mi Informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente: /
Nombre c'ompteto del Contratista: Lucka Kella Guarchgj Tambriz ¢/ CUk 1983086040705 /
Niimero de contrato: 029-178-2026-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 5-2026 rd
Serviclos (Ténicos o Profesionales) : Técnicos /7 NIt del Contratista: 73140481 ya
Némero da Factura: 3852749616 / Serle: ADS3A2C2 7
Honorarlos Mensuales: 05,000.00 / Perfodo del Informe: 02/01/2026 al 31/03/2026 <
Monto Total del Contrato O14,838.71 / Piazo del Contrato: 02/01/2026 ol 310372026 /"
Unidad Administrativa donde presta los
serviclos: Direccién de Particlpacién Cludadana

“EL. CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnlcos para [a DirecelSn de Participacton
Ciudadanc del Ministerio de Cultura v Deportes, con dedicacién, diligencia y con amreglo a los
principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servidos y cumplimiento de las actividades que
se desaiben a continuacién, sin ser estas Imitativas, sino dnicaomente enundativas. (segtin Clausula
de contrato: TERCERA)."

Objetivos del Contrato:;

Desamrollo Ordenado de jos Resultados Obtenidos:

Se logr apoyar en el cumplimiento de 12 Cronogramas de actividades, 14 Planificadores semanales y 01 Plan de Trabajo de la Casa de
Desarrolle Cultural del munlicipio de Nahualé, deportamento de Solol4, Este plan incluyé 15 actividades alineadas con Ios eles estratégicos
del proyecto, tales como: Desarrollo Cultural, Artitico v Patrimonial; Gestién Cultural Idiomas Naclonales; Literatura y Oralidad; v
Emprendimientos Culturales y Sostenibles, abarcando 09 elementos identitarios definfdes: Prindplos v valores, Idioma, Clenda y Tecnologia,
Expresiones Artistices y Culturales, Costumbres v Tradidones, Indumentaria, Organizacién Soclal, Gastronomie, Cosmovisién v Esplritualidad,
slendo éstas 09 adtividades corespondientes a Promocién con un total de 206 personas atendidas, 06 actividades en Formacdén con un
total de 152 personas atendidas. Entre las actividodes realizadas se destacan: Conferencia ralces de memoria en conmemoradén del dia
naclonal de la dignidad de las victimas del conflicte armado Interno, taller aprendiendo el nombre de los animales domésticos en el idioma
maya KHiche' en conmemoracién del dia de la lengua matema, clase maglstral rafces que culdar; elaboracidn de shampooe a base de
plontas naturales, taller arte v color cultural; elaboracién de cascarones tradicionales, festival cultural de elaboration de méscaras
tradicicnales de la demza de los micos, taller significado de la Indumentaria moya del municipio de Nahualé, foro cuttural tefiendo voces:
en conmemoracién del dia internacional de lo mujer, taller uk'ux kim preparacién de atol tradicional de Nahualé, dase moagistrak
autoculdado de las mujeres desde la cosmovisién maya, charla; le educacidn corno hermamilenta para prevenir la disciiminacién, ley de
promexién educativa contra la discriminacién  (Decrete 81-2002), festival cultural: pom v tradikidn de semana santc en Nohualg,
conferencia: marco legal del idloma nadonal en el contexto de los pueblos eriginarios. Las actividades se realizaron durante el perfodo del
02 de enero af 31demarzo de 2026; contribuyendo al desarrolio humano Integral del pueblo Maya K'iche.

o)

Se logré apoyar en la reafizacién de 05 eventos conmemorativos: la conmemeracén del 21 de febrero Dia de Ja Lengua Matermna dirigide a
40 nifios, lo conmemoracitn del 25 de febrero Dia Nadional de fa Dignidad de las Victimas del Conflicto Ammado Interno, ditigide a 40
J6venes, Festival Cultural; pan y tradicsn de Semana Santa, ditigido a 25 jévenes, Charla: La educacidn como herramienta para prevenir
la discriminacién, Ley de Promocisn Educativa contre la Discriminacion (Decreto 81-2002), dirigido a 25 docentes v 01 Conferencla sobre el
Marco Legal del kdioma Nacional en el contexto de los pueblos originarios dirigido o 20 miembros del Consejo Comunitario de Desarrcllo
tenlendo un total de 150 benefidarios, Estas actividades que permitieron crear espacios de formacién v revitalizacién de la cultura Mova
Kiche|, orientados a sensibilizar ¢ concientizar a la pobladén, contribuyendo asi a la promocén de ks cultura del pueblo Maya K iche' del
rmuniciplo de Nahuald, departamento de Solold, Las actividades se realizaron durante el perfodo del 02 de enero al 3tdemarzo de 2026.

b)

Se logré apoyar en Ja elaboracitn, registro v entrega de 15 Memorias de Labores v 15 Registros Unicos de Usuarios Nadanal -RUUN- 80
fotografias y 15 listados oficlales de participacién, atendlendo o 358 personas, 128 hombres v 230 entre mujeres, niitos, adolecentes, J5venes,

¢) docentes de la Escuela Oficlal Rural Mixta, miembros del Consejo Comunitario de Descrollo (COCODES), comadronas del Pueblo Maoya
H'iche’ mismos que fueron beneficiados por las 15 adtividades ejecutadas por la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Nahual6,
departamento de Solold; las actividades se reclizaron, durante el perfodo del 02 de enero al 3tdemarzo de 2026,




€)

a)

Se logré apoyar en la Identificacién y convocatoria de 358 personas beneficiados entre niiles, jévenes, adolecentes, mujeres, Consejo
Comunitario de Deserrollo del (COCODES), comadronas, grupo de muferes artesamas, 08 Directores de Institutos de Educacion Basica:
InstRuto Mixto de Educacdén Ba&sica por Cooperativa, [nstituto Mixto de Educacién Bésica Telesecundaria e [nstituto Mbdo de Educacion
Basica (INEB); Directores de Institutos de Nivel Diversificade: Insttuto Mido de Educacién Diversificada Oxlafuj No'j e Instituto Nadonal de
Educacién Diversificada (INED); Directores de Escuelas Oficlales: Escuela Oficial Urboma Mixta, Escuela Oficial Rural Mixta Patzité, Escuela
Oftcial Rural Mixta Xepatdf y Escuela Ofidal Rural Mbda Chrij Raxén; asf como Directores de Centros Educativos Privados: Coleglo Privado
Mixto Montesién y Colegio Privado Mixto Santa Catarina las 15 actividades alineados con los ejes estratégicos del proyecto, tales como:
Desarrollo Cultural, Artistico y Patrimonial; Gestién Cultural; [diomas Nacionales; Literatura v Qralidad: v Emprendimientos Culturales v
Sostenibles v Q9 elementos identitarios definidos: Principios y valores, Idloma, Clenda v Tecnologla, Expresiones Artfsticas v Culturales,
Costumbres y Tradiciones, Indumentaria, Organizacsn Soctal, Gastronomio, Cosmovisidn v Esplritualidad, entre las que destaca el *Festival
Cultural pan v tradicdén de Semana Santa” en el marco de la celebracién en Semama Sante. Estas adividades se realizaron durante el
periodo del 02 de enero al 31demarzo de 2026, por la Casa de Desarrollo Cultusal del municiplo de Nahuald, departamento de Sololé&

Se logré apoyar en la identificacién de 02 actores culturales, 01 pintor v 01 poeta, 04 Lideres comunttarios, 06 organizaciones culturales,
para la creacién de O directorlo cultural de alladoes estratéglces que permita facllitar los procesos y actividades promovlidas por la Casa de
Desamollo Culturcl del municiplo de Nahualé, departamento de Solold; directorio que facllitd la promocin de fa convocctoria para
formacidn, revitalizacién v promocién de la identidad cultural , v los procesos de gestién cuttural para la promecisn v revitalizacién del
pueblo maya Kiche' del municipio da Nahual, departemento dae Sololé. Estas actividades se realizaron duronte el perfodo del 02 de
enero al 31demarzo de 2026.

Se logrd apoyar la alimentadén del Sistema de Informacdén Cultural -SiC-, que incluyd la realizacién de 02 entrevistas a arkistes
nahualenses, O1 pintor y 01 poeta al Registro Nadonal de Artistas ~RENART-, durante el perfodo del 02 de enero al 3idemarzo de 2026;
éste proceso pennitird promover la cultura Maya K iche' del munldplo de Nahuald, departamento de Solols a través de las plataformas
digitales del Ministerio de Cultura y Deportes.

Se logré apoyar en la administracién, emisién v resguardo del archivo correspondiente a 1t Ofidios, 15 listados ofidales de participacién, 06
Invitaciones, en el marco de fa gestidn cuttural, ordenados v dasificados como producto de las intervendones, durante el perfodo del 02 de
enero al 31demarzo de 2026, relaconados con la funcionalidad de la Cosa de Desamolle Cultural del mumidpio de Nahuald,
departamento de Sclolé.

Lucia Kella Guarchaj Tambriz Ueda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autg
(segtm Clausula d

DIRECCIONDE 5
. PARTICIPACION §
< © CIUDADANA

Firma de Contratista Firma y sello de la Autoridad que Evaltia los Servl
(segtm Clousula de contrato: Décima Primera)

/

/

/

/




